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• Doutorado em Antropologia e professor auxiliar no 
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• Investigador integrado no CRIA 
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• Doutorada em Sociologia pela Universidade de 
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• Doutorado em Sociologia (FLUP)
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Professor Assistente na 
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A flexibilidade na arquitetura 
e o desenvolvimento de uma 
nova linguagem de 
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utilizadores



Peter Oeij
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Investigador e 
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O que queremos investigar?

As formas de projetificação do trabalho e a forma como 
elas se integram nas modalidades renovadas de 
organização das sociedades capitalistas contemporâneas 
e se alastram a um vasto conjunto de atividades 
económicas e profissões



O que é um projeto?

Uma estrutura temporária de organização do 
trabalho com impactos específicos nas relações 
de trabalho e nos desempenhos laborais

Projetos em rede



Que setores da atividade económica/profissões?

consultoria e gestão

investigação e desenvolvimento em parceria entre 
universidades e empresas

criação artística

economia social e solidária



Eixos de análise

divisão do trabalho
relações de trabalho
formas de coordenação
mecanismos de controlo do trabalho
expertise
conciliação vida pessoal vida profissional
impactos na saúde
mecanismos de financiamento
arquitetura dos espaços de trabalho



Como?

Estudos de caso

Etnografia multi-situada

Entrevistas

Análise documental



Obrigada!
prowork@iscte-iul.pt


